
Rozdzial t
Nazwa, teren dzialania i siedziba

Towarzvstwa

.

$2

Terenem dziafania Towarzystwa jest obszar
Rzeczypospolitej polskiej. ii

s3

Siedzibq wtadz naczetnych Towazystwa jest
miasto Wroclaw.

$4

4. Konferencja Episkopatu potski pelniwobec v
I _o*"??r*a funkcje wtadzy kodcietnej
przewidziane w Kodeksie piawa Kanonicznego.

$5

Towar4rstwo ma prawo zakladania Kol ioolzar?iw;is' ;U; ;l$#l 'fr b\,!,r,t*, 
1'';' 

l

l' :'
i.r /

Rozdzial il i;,
Cele i srodki dzialania Towjqlystrra 

;t. ', 
1'l

Statut To,aarrystwa Poniac:; inz. iw Brata Atberta .str- I

{ieksi jednoliry ze zni;an=*, ,***],ofo,I rY,t;;;;i os6i;ym#.ilI"
w dniu 18 maja 2013r_ r.)

Towanysltvo powstalo.w pami|tnym 198.1 roku pod nazwq: Towarzystwo pomocy im. Adamachmielowskiego * r::uyJlrs_p=yj|n nazwQ: Towanystwo pomocy im. Brata Arberta,aw roku 1gg5: Towanystwo pomocy im'. sw. Brata Akerta

$6

Celem Towarzystwa jest niesienie pomocy
osobom bezdomnym oraz ubogim, starszym,
chorym, niepelnosprawnyrn i innym osobom
potrzebujqcym pomocy - w duchu patrona, Sw.
Brata Alberta.

s7

1. Towazystwo reatizuje swoje cele popzez:
a/ zakladanie i prowadzenie domow

calodobowego pobytu, schrohisk, ochronek,

ustaf onych przezZarz4d Kola r,v oparciu obr [,tii]'fti3i;-,
egolnoSci:

- udzielanie wsparcia ducho.ruego,
- udzielanie pomocy socjalnej {nocleg,

wy2ywienie, odziez, itp_),

Xb-A'i. 'rr'4

t,
prowadzenie dziaialnoSci leczniczei
udzielanie pomocy pravrrnej, a zwlaizcza
wystqpowanie w imieniu bezdomnych w
obronie naleznych im praw oraz
wystqpowanie z wnioskami o ustalenie stopnia r
niepelnosprawnoSci,* organizowanie pracy, uwzglqdniaj4c
mozliwosci zatrudnienia bezdomnych i osdb
pozbawionych Srodkow do zycia,

- pomoc w reintegracjizawodowej i spolecznej,
- prowadzenie dzialalnosci vyychowawczo _

o5wiatowej, v.

pzeciwdzialanie alkoho lizmavi i narkomanii,
prowadzenie terapii uzaleZntert _

Jr.

"-i.,.-'1,

',i

,rcl

Prowadzenie rehabilita
spolecznej os6b niepel
udzielanie pomocy oso vm w I
zakladach karnych i op
zaklady (pomoc postpenitencjarna)
kazdy zakres dzialalnoSci moze byc 1-



pt"or,f.aczony zaro\r/nc odoiatnie, jak ir,. ,lJr.v:rlziisn',c ula realJzaql celow staiutowvch.

a/ rvsp6ldziala z administracjq zqdow4,
:amo 

zqgem terytorialnym,- orgenizaclam ipozarzEdowymi, KoScioiem Katolickim i innymi
ko5ciolami oraz
dzialajqcymina

bi prowadzidziatal
oaoania niutoir* n, Je

,c/ szkoli pracownikow i wolontariuszy,
C/ mo2e prowadzii dzialalnoSi gorp6bur".e

wylqcznie jako dodatkowqwltoruot , ou
dzialatno6ci pozytku pubtiiznego; niJwyzre
przychodow nad kosztami przJznacza na

. statutowq dziaialnoSi poryiku punticznego,
e/ prowadzi dzialatnose iurturaini oS*iuio*e isportowq w rozmiarach sluzqcych reaiizacli

cel6w statutowych.

3. rSrodkido realizacji cetow, o ktorych mowa wust. 1 i2pochodzalz.

a/ skladek,

Rozdziaf lll
Czlonkowie, ich prawa iobowiqzki

$8

,Siuttti T'o.,tur''sit a Ptntr>re. itn ir,.. Brat,t ,4!btrta s!r. )

2. Czionkowie Towazystwa dzieia sie na.vt'|vtrutUwyut ).

3. Czlonkami zwyczajnymi sq osoby, ktore
zostaly przyjqte uchwala- ZarzEdq Koia iuo
Prezydium Zarzqdu Gl6wnego-- gciy zgtosily
wniosek o powolanie Kola. Mozna byi czlonkiern
zwyczajnym tylko 1 koia.
4- Ozlonkami wspieraj4cymi mcgq zostat osoby
fizyczne lub prawne, kt6re zainiezal1 przyczynic
sig do rozwoju i realizacji celcw Torvazvstr,va i
zostaly przyjqte uchwalq prezydlum Zarzadu
Gfownego lub Zarzqdu Koia.
5. Czlonkami honorowymi nrogq byc osooy
szczeg 6 In ie zasluzo n e d la Tornra zystwa. iito rym
godnoSc ta zostala nadana pzezZarzqd Glowny.
9. Od decyzji odmownej o przyjgciu do
Towazystwa paysluguje prawo odwolania sie do
Zarzqdu Gfownego.

$e
1. Czlonkowie zwyczalni malq prav,ro do:
a/ korzystania z czynnego i biernego prawa

wyborczego do wfadz Towarz,/sfuva.
bl zglaszania wnioskow, uwag ciaz

podejmowania inicjatyrv,
c/ noszenia odznaki Towamvstna-
2. Czlonkowie zwyczajni rnajq cborr.,iazek:
a/ brania czynnego udzialu w r-ealizaiii celow

Towarzystwa oraz speiniania slvoich zadan
organizacyjnych,

b/ przestrzegania postanorvien _ctatutu.
c/ podpozqdkowania sie uchr,:,aiom i dccyzjorn

wtadz Towarzystwa,
dl 

=< 
czionkorvskich,

el I pozyskiwania

4. W Towarzystwie zabrania sic:
a/ udzielania pozyczek lub z:rbezpieczania

zobowiqzan majqtkiem Towe zystvra w
siosunku do jego czlonkc,,r,r_ czlonkor,v
organow lub pracownikor.r oraz osob, z
ktorym i czio n kowie, czlon<c,...,1 e o rga now o raz

.r.kurateli, zwanych dalej,.oscbani eiiskimi,'
b/,::

Aur.rrer, zwanycn oaleJ,.oscbant biiskimi,'.
przekazywania maj4tku Tc,i,:alzvsL.;,G nE i17 aa7

,19go czfonk6w, czfonk6w cr,tesf,.li lu[r
pracownikdw oraz ich osob bitsk::n :ia

",'zasadach innych niz w stosr.::t<u cc oscb
' trzecich, w szczegolnoscije.zeli prze<azarie to



\llti:t:!'fo,ltr--:;:...i2 
Pt.!il!(JL:r. im i;t Brala ,4lirerttt slr -l

6. O ile $tatut nie stanowi inaczei. ui;;:..,..!:-,przypadKu rownosct gtoscw, dec!.cur= g::_=
Przewodn iczqcego (prezesa).
7. Czlonkcwie wfadz Towarzvstr^,,a :-:. :-: 

=pelniq honorowo (nieodpiaini+).

Zebr ania Kola o kre6 I aiEcq r#? itj ti..i
zatrudnienia. powyzsze siitsLi:i s _+

odpowiednio do Oddzralu
cl Czlonkiem Zarzqdu Ocjdziaiu : Z==;:- "

^ -moze 
byc tylko jeden pracc,,.,;;,.- l: , :---

8. Nieusprawiedliwione nieuc.,_=s.i : :.,:- 
=

s10
- -:::.::S-',.:, 2,,*lczajne Ustaje wskutek:

=' .-,==:,e:, 

= =_:;s::a z Towa rzystlva,: s;: =i-=r:= i ii"tu .J[,ir.j*.

Rozdziat lV
Madze Towarzystwa

r .r-, -r*_lZ€-ia zTowarzystwa.
f. S.:--=s.=i:e nastqpuje uchwalA ZazqduKola, w:=-.:E:-{u njebrania udzialu w reatizacli zadan:*-.,.tE :si,r,,a Iub nieoplacania sklactek
11::r<ci.;s.kich pzez okres co najmnieidw6ch lat..- ' -rr'",,'cty o skreSleniu przystuguje odwolanie
9c Sqdu Kotezenskiego.
3- uvykluczenie z Towazystwa nastqpuje
tr 'u- Ld

vriadz ek

szkod
Staiui

],1r1azVsrw a oraz popeinienia czynu
rlegodnego.

: cyzjiSqdu Kotezenskiego przystugujeC s w trybie okreSlonym * $'tO'pt t. O- regulaminie SEdu.

'-- t,:=e.rymi wtaoraml ll*u.=n"*u 
"u,: -:-:=::= Cgolne Towar.VrUl,: ==e-j Giovrny,

i 1,1n Zazqdu Gtownego,

_ Komisja Rewizyjna,: 
=2enski.: 

=-=a::i Oddziaru sq:

: --1=a: lc'jzjalu,
: - aiewizyjnaOddzialu.
i. , . :; Kcja sq:: - :e (c-la.
: -=:=-: tsr:-:a,

pokrewienstwa, powinc''uacl,:.,?: .,;:
sluzbowej.
1 0. Cztonka mi ZarzAdu Gi:.....:: ::
Zarz4du Oddziatu, Glor.,.= i-,1 .
Komisji Rewizyjnej Koia Ki=:=. 1=,_.. ,

Oddziatu nie mog;a byc csc:., i -;l::-:
prawomocnym rlryrckiem 7e ::r:_r-::: J, .

umySlne scigane z oskaize:ia : j: _-:- ::
paestqpshruo skarbowe

Zebranie Og oin e T:1r=i=-..s:.", :

Zebran ie Ogolne Tor*arz._:s ;,,.a
oparciu o ustalony p'zez ._=. .-
2. Nadzwyczajne Zebran:a I ::
mogA byi zwolywane:
a/ uchwalq Zarzqdu Gi6r..."rs_:,:

Zebranie Ogolne Towa21,5..,..-a :.--: ,_ - 1 - : :Gldwny lub Prezydium.

yshlua winno byi,."r--si=:=

N

.9Jgwngj Komisji Rewizyl.::
Di na ptsernny wniosek li3l=- -:.: *.
dele$Etdw.
3.:Zarniiadomienie o Zebra:... _ *- :: - . --

"rP
terminem-



: - -::.:_.:_ '-'__:__= l_: _f ." -:zi;psd1", I y sprawuje nadzor ogolny nac1 kotarni i. -..:.'.':r.._ t_"-_.- -_-_,*:ii:,i'lebraniu I ' 
"iori"+lri.[;k#il,

= :-=' .y^T::yi:kierunkdw I !ffi't'i,,1[ffi.,J'1l,ff,0"''.Y"X1",'..

,: , j.:i,la:anie zrnian statrrtrr I zasluzonych dla Towarzysilva

oJ yv

;:-:.1t,?^qqzlalu 
jest,czlonkiem Glvwrre.; ,'UrrsJr J zrozenia vrrniosku-

:=1#f1l1i:3:Y^,lll1::l'5:::: -ry$Fg 
' i +- w"prr;'rnh cnro'^, aaA ]^--aA ^,. .ry moze

= =;;:-::i: n*::iy:?::iy K:Si1.t" I erezydium zarz4cuGi6wnego..-. .-:::ania uchwal Zebrania Ogolnego
:,..'?'ZlSf,,,4,/a.

= _._= 
,';=:i ioczne pranydziararnosci ipran I ,.,r".rdium jestornu,,u*11*rkonawczym

, ,.::.-:'Y"fffr.}!Y,Sj:Ji:9:,, . ^LL:... -_ I la.r7ltiGrownego iwykonuie leso uchwary.::: := cracg prezydiumZarzqdu.Gl6wnego, lf z. W !f.LJ p;;;ffi;';;;ffi;;
: =- ^*-:io €non-^-i ; *^i^rr-:-.-- r ' .t^'l: _- ,ra i

ny dziala w oparciu o ustalonv Drzez I oo

min. 
v'v v srlq,ut,, y,LvL 

I ,je sleza pOdjgtqz

wny posiada nastqpujqce y I " 
uchwaiq" od co

I ZarzAdu

- ,' ::.- '* 'i I: : :-
j -:-'..,'r" :- -: -

-.i :--__: ' :oz.,viEzuje Ko{a i Oddzialy,-.::<csi minimalnych skladek .i,.. f +' .;- :': . | . lowarzyshrua lub z jego upowazni.:nia nrzez--l

S:e!:i Tov;.trts;t,( PDin().:t' :in st [jrattt,.llht:rit .rt]. 1

_ .-.3::,_i:.',.a I cztonkowskich,
-' : 'r--=*-:" ='--: ':.: t, hl uchyra uchv,"raly prezydiirm zarzEdu Gi6wneg,
_-=: ' .'::-:.--r:J-- i i wszystkich wladz nilszych szczebli

_ __ _.-.,_,..= I sprzeczne z prawem, Statutem, lub uchwa.lanri
wladz rraczeinych

.: :_:---. . - --:-' :'',': :.'.a r-,'s:.'"'a i i i/ wybiera, na wniosek przewodnicTEcego,
spoSrod swoich czlonkov,r prezydii-rm w ticznie
4-.'6 os6b.

s ,/ 4'vrdrru I ooozlatamt oraz koofdynuje ich dzia{alno$c::'-- .* 'i r: ::- :: :-1.:-_;:.e zasiqpcy., , I U zawiesza w dzia.lalnos ci Zarzapy Oddzialow-:;-1''':" -::":- : l:- -=:1.:.7;.adeiAn^n,vt^ | r..L t/:t.lub K6l w przypadku sh,vierdzenia dzialalno6ci
*'. ,,:,--:. ---* --= "--::.--::"^",'^::,1]:{1I"*J I sprzecznejzeStatutemiuchwaiamiwladz

:.:.:.!,-r--r-:--r- ,=- t-rIuugrusuwanla I naczelnych'poulolujqcwtlrmpzypadku
rymczasovvy zanqd do czesu zwolania

. nadzwyczajnego zebrania Odclziaiu lub Kola,l/ dokooptowuje czlonkrirni ZarzEdu Giownego w
liczbie nieprzekra c zaj4cej 1 14 skiaCu,

-- : -'=- - :::.-s,: Rewizvjnej i sqdu n I +/ wyraz; ;;;6;;;;;ii;i" -.#nl"rs,,i
" -- 

=:=-':-r---* r nr-\^rh^i ^--^- t1^l^ T-.-.^--.--

I EJf r J: I 'y' irt M Ltjl:_:-:;-::- --.-.ai:ic ruwdzlstwd, 
.r^-: I Z;tranie Og6lne Torvazysf,,ru a orazwycofuje* --* = 

:-'= 7=-tnanti rlj^"'^^1ru absolutoriurn I zon.te F\nr'ar,^i ^--...-.^;ru .rusorutonum I zoocJe bo,woSci prawnej,.1i -., -, i giv no ac ie nrerunki,: -r anZarzEdu i I m/ naiaie Hr-.i,, ^L^^_. .-,: '- rlOnO!"CWegO OfaZ

I or.dt-utu,
+. pcr,'aiqcie uchwaly o rozwiq-zaniu

Tcv;azystrva,
l.i ckreSlanie lvarunkow posiadania pnez Kola

osobovyosci prawnei.|qvvf fEJ. 
| |i)vvyiJl| 1_d(|ai(l.
| 3. Cilownego cdbywajq sigZarz1d Gl6wny I * r{>ini ni_; ,.j,..^ _^_. . ... --,_.

u vlvw'y 
I y

S 13 | I zworywane sE przezPrzevvodniczqcego

l":rigfldy:yi::',&;;","* ,i.::';ffiil1#lSilJjiJ#lJ#;:]:z . rZloitKoW, ponadto w sklad Za:fi;eg;;;tooJi'pr"=esi Oddzi Zarzqdu lub FrezydiumZarzqdu
:-:=z-os Oddzialtr iaer nzrnnr,inm ra! ajpozniej w terminie miesilca od

a:ze_iu Glownego wch.odzizamiast niego inny I n"jbiro 
,v rlroze

=':r=k rrybrany przez Zebranie o<JdziaL | ;;; "^ 
, ucrrwerry

1 .r.^^-'tJ: lchwalY 
,r

' '.'-l: -; wa oiaz 4-6 czlonkow i
I ' I :l,.l:r^f::llif"i::luo- 
n i | :-- 

"'' '"-'-' sPv!'|t vvf | , .ja v !_-_.--J_!...-eprze,vodniczqcyr:h,

=.-,,---=i;;;.,;:';:;:'i,l::'-::, 
j : oVll}'irrre?z&uzrcl rEurrdA ,:L,,1Lvv ,rrcbr4uu Il. :-i-"-*t Jvvrron ttiL tr2L vv Ulltr,bliluu I

zwolywa n e sq przez przewocJ 
r-. iczacego



Stuittt Towqrzyshva potitocl tnt s,i,,, ir:;:tt llbeyttt Jj/. _)'

W
4_ naiezv:
al
b/ o p ra cowywrn i*,o"rnffifrll utJti"l3l;".d
_, oru= plan6w finansowych prezydiurn,

:' 
rowazYstwa i

anre umow w

e/ n"d d.i"r":,1:gii:sl?or i
rdzenie rocznych

- posiadajqcych o,oo"*flJ;ljffj,:'*ow nie

:, wnioskowanie do Zanqdu Gtownefio o
zawieszen ie dziala l nosci Za rzqd ovi Oddzi al6w
i .Zgrzqdbw K6t, w przypadku stwierdzenia
dzialalnoSci spzecznej ze Statuiem i
uchwalami wladz na czelnych,

;.: zwolywanie Zebrania Ogotnego Towarzystwa iposiedzen Zazqdu Gtownego,
: . cpracowywanie projektow iristiukcii

r.;err.rngtznych i wytycznych dla K6i,
i_:dzielanie wszechstronnej pomocy kolom

oZan1du Glownego o, [:::31tJr",fJ;_"
rowarzystwa,

<.' prowadzenie dzialalno5ci informacvino_
propagandowej,

_ crganrzowanie szkolen, rekolekcji, dni
ski;pienia itp.

- r.l,stqoowanie do Krajowego Rejestru
-qqdcvJego z wnioskami o imianq *p,ru

- ::i.,czqcego Towarzystwa.

l_ _,: ;clr.ajPrezVlrum Zarzqdu Gtownego
-i?ati. Oddzial6w i Kol mogqodwolai sif, Oo .,i

-[=a_lu Gi6wnego w terminie 2 tygodni od::=. -:e:;a uchwaly. prezydium przedklada
ie Zarzqdowi Gl6wnernu na najblizszym

na zewnqttz reprezentuia
lub osoby przez niego

ze Staiuiem,
- kontrola wykonania uchwal Madz
na czelnych Torvaaystwa.

b/ przedstawianie swoich rvniosk6w i

braniu

cl nosci

a bsol uto ri u m ustqpuj4c*-m u Zarzqdowi
Gl6wnsmu na Zebraniu Ogclni.,nr
Towazystwa.

4. Czlonkowie Komisji mogA uczsstnlczyc w
posiedzenia ch Zazqdu Giownego i prezydiunr z
gJosem doradczym.
5. Gldwna Komisja Rewizyjna sprauruje nadz6r
nad dzia.,alnoSci4 Komisji Rewizyjnycn XOt i
Oddziaiow.
W p rzypad k u n iewypeln iani a zad an statuto v4fch
lub naruszania statutu iub uchwai wladz

S4d i{oleienslri

1. Sqcl Kotezefiski *ro,:,:';u jest w skiadzie 10 -
12 czlonk6w , ktorzy spoSrod iienie wybierajq
I rz^ewq! njczEc ego i \t"/i c.=a rzerr,,c d n i ciqce g o
2. Sqd Kolezefiski obraduje w oparciu o urtutony
przez siebie regulamin.
3. Sqd Kolezeriski rozpatruje silre\4ry czlonkow w
wypadkach nieprzestrzegania prcez nlch Statutu,
regulamin6w, uchr,nral i zarzqdz=n wlaCz
Towazystwa, popelnienja (zynrJ niegodnego, a
takze postppowania godzqcego v,r dobre im-iq
Towaayshrua. Do kompetencli Sqdu nalezy tak2e
rozpatrywanie wnioskow o wykluczenie z
Towazysiwa orez ocJwolari oC lrchvrrely o
skreSleniu z Towarzy.stwa.
4. S4d Kolezenskistosuje karJr,nl pcstaci
up.omnienia, nagany, zav,lies;zenia,r,t prawach
czlonkowskich na okres do cJwcich lat, wzglqdnie
wykluczenia z Towa zystwa

Glowna Komisja Rewizyjna

_., 
e+91vn3 Komisja *".);;" wybierana jest w:'-:'e:zte 5 - g cztonkow. C?onkowi* f<or;r;i

.:-, r-:=raja spo6r6d siebie przewodniczlcego 
i

:, dniczqcego
; omisja Rewizyjna dzialaw oparciu o

ebie regularnin.

-l ii'#ij3 ;i: il#';il: 
o ot rz e b vr,.,

ialania Komisji nalezq 
u.._r 

,...
- 
=S:;: _.; iace s nra\M/.-

- ritr.r tir.t g ospo da rk i,TajElkolvej i fin a risowej,



Stan-t Towar+,stvla potnrtcv im. sv Braitt,4lberta. str. 6

dokon uje interpreta cii
tu bezr,wglgdnq wiqkszo6cia--4 ...Yr\vavevtq

gklada na Zebraniu Ogolnym.#{rwul.u ii t ue z ozialal n osci.

Asystent Ko$cietny

moze rowniez podejmowai inne
wymienione w $ 7 na terenie swego

cji Zebrania Oddziatu nalezy:
uchwal w sprawie soosobu
, A-l-r-! tzadafi Oddziafu, wtym jego 

-,,,,

r€ | prz.yjfnowante Sprawbzqan Z

.r,ufadz 
oddzialu, w tym tti ,,-

g i6a
Asystenta Ko6cielnego mianuje Konferencla
Episkopatu po ts ki n a wniosefrl*fifi l_
G{ownego Towaaystwa.
Do 

.zadafi Asystenia KoScielnego nalezy:O !\oy^*anie tqcznoscipomfgOzl '
nonterencjq Episkopatu polski a wladzami

_ - naczelnymi TowarzrTstwa.
b/ Koordynowanie formacji duchowei w

]9.rt-varzVstwie, wspolprica z ta Je'tana m i
. k6t iplac6wek Towazystwa.

c/ Staranie sig o zapewnienie posfuoi
dusz.pasterskiej w kolach iplac6wiach pzy
yrspdtpracy z wla.sciwymi wtadzarni- 

-"
koicielnymi i zazadem kola

.1;^r"r_ly?yZebraniaoddziatu-"'p"0";e";r,a,iji
y:?51o^1i1 slosow p zy obecn c d 

"i ""' 
i 

"J 
ri;i;

polo*y. czlonk6w przybytych 
". ="trrn,=.*'_ z_d w rauurrnemE[uzgfrran 

i u OCC.zi a]i; wi n n y
y.y*"J3,n najpo2niej na dwa tygcctnie p="0
terminem. W zawiadornlenir-.ialezy p"Jre
proponowany pozqdek obrad.

1. zanEdoddziaiu -ra J*-?, prezes craz 2-4
cz{onk6rrr,,.

!. Zarzqd Oddzialu jest orgenem wykonawczym
Zebrania Oddzialu i wykoni4e;ego lchwafy.

l:Iyi* 5"y,1+r1" 3 Jl?^,rvr,ybierana.;est w
ltczbte J cztonkdw, ktiay sposr_:ci siebie
wybierajq przewodnic=a"*oo
2. Do zadari Komisjinatezy-:

a/ kontrola zgodnosci izialalnosci Oddziaiu
ze Statutem Tovtarz4sh.va i Regulaminern
Oddzialu.

b/ kontrola fi nansor,rra dzieialno6ci Oddzia{u,c/ skladanie sprawozdafi na Zebraniu
Oddziatu,

d/ wystqpowanie z r:arnioskiern o udzielenie
abscluto rium ustqpuja cem u Zariqo owi
Oddziatu,

e/ wspolpraca z Glournq Kcr;isja Rerruizyjn4.

Rozrfzial Vl
Kola Torlra,z!:sfitra

1- P_odstawowq komork[1*o*u=y=*a jest Koio.trq? mogE byi twoi-zcne n.t Disernny wniosek 1S
osob. Zazqd Gl6wny powctuilc (cll okie6ta
teren jego dzialania_
2. Klg moze uzyskai osobowoSi prawnq

^zg9_dnie 
z g 13 pkt2ti g 1S pkt 1e.

3. Kolg po uzyskaniu olobovrro$ci prawnej jest
zobowi47ane pzestzegac Statutu Towarzystwa,
uchwal wla dz Towa zystw a o i azp oO lef a' t<ontro liwladz Towarzystwa.
4. Z chwilq uzyskania przez Koio osobowoSci
111wn.ej 

maj4tek bqdqcy w iego clyspozycji, nadat
_ 
--\pozostaje wlasnoSciq Towaaystu,a.'

;{i 5,"j?,.TL.e utracic osoboyio6d pr, ew nq z

-.-<':

pr owilq/r'c o4tarilnoscrgtl.spaca rcie1.

NE

i

Dy(

3.
W

m.

Rozdzial V
Oddzialy Towarzystwa

1^?!d=,t .mosa *,unor),J 
t 

o najmniej 3 Ko+a.

=3d 
Glouiny, powoluje Oddziat n" *niosefzatfiteresowanych Kot i okreSla:

,:- - ieren jego dzialania.

i,,.- regufamin, woparciu o paedstawionq
.. _ .propozycjg.

,.,4 Dozadan Oddziafu nale2y:
= #, Ir:ciowanie i koo rdyn o*uni* dziatari,wymia n a;t,';, :'. i+^<*t'adnaf' AF^^^;-^- - --.- :

i"i:"

, wystepowanie zwnioskami do
Gt6wnego.

I Zebranie Kola



Siatut iit;'t,tr::_1,slt+,u poro-.,. rn i,,r,. JJt ulu ,4lherta , -str

1- Zebraniat(o+a oonyw$a;q9=i" nl= zadziei nizdwa razy w rokL.
Do kompetencji zebrania Koia naiezv:ai podejmowanie uchwai w sprar,vieiposobu

realizacji cel6w Towazysirrua i uchwat
naczetnych wladz Towarzysiwa na terenie
dziafania Kola,-w tym jego preliminarzy,

b/ wyb6r delegatow oraz iJh.u"t.o.O* nu
Zebranie Ogolne T olvarzysiwa'na ot<res

. kadencji wladz naczelnyCh,
c/ wysluchiwanie sprawozdan ia Zarzqdu Kola z
.. biezqcej dziaiatnoSci Kola,dl rozpalrywanie, a w przypadku Kol

posiadajqcych osobowoSi prawn4 r6wniez
zatwierdzanie rocznych spiawozdln
finansowych,

e/ podejmowanie uchwal w przedmiocie

€ t :^.y.._llii" 
p r zez Kot o o s o b owo s ci p ra w n e1,ri pocejmowanie uchwal w sprawie zatrudnienia

czlonka Zaz4du Kola orazrr"rrnk6*
zatrudnienia a takze ich zmiany,g/ podejmowanie uchwal * .pr"*i" nabycia,
zbycia i obciqzenia nieruchomoSci; dla
rrqikonania tych uchr,r al wymaqana iest

, uprzednia zgoda Zanqdu Glownegt,
.r., podejmowanie uchwal w sprawie iiwestycji

budo.wlanych, po uprzednim uzyskaniu
!1=yty*n ej. opi nii Zarzqdu Glown eg o,.' przeprovradzanie r,vyborow uzupetnia.lqcych wpzypadku koniecznosci uzupeinienia skladu
'.#adz Koia.

_. pcCejmcrvanie uchwal w przedmiocie
iCvro]ania czlonka wladz Kola. w
izTgggtnosci, gdy nie wywiqzLrje siq ze swej
_jk-c! lub swoj4 postawq godzi; Jonre imig
- :i.,'azystwa. Wniosek w przedmiocie

ia czlonka wlSdz mo2e zlo2y6 Zarzqd
misja Rewizyjna Kota, erezydium
Glownego tub co najmniej i0

=r::-5lv Kola po uprzednim umoiliwieniu:: -:::3so\^/anemu pisemnego
-.r::s '_:korvania sig do przedstawionych mu-. : S:;e ZaZUIOW.

i,. : ::-=-':3,''/anie UChWal W SpraWie
_-_:. -:::;=nia nowej lub zamknigcia istniejqcej: .:.::-<:. co upzednim uzyskaniu pozytywnej:: - . =,-:riCiurri Zarz4du Giownego,
::,:e. -::-.,,a::e uchwal o wstqpieniu luO- ___ - -*:,:'=t i:_ z Jddzialu

L J::-:- : S:.-a,,,i2zxawczo _ Wyborcze Kola
: _':'__- = 

:-_s 
= 

:l 4 :ata Do kom[etencji
:: f_- = I:-:.,', Jijsr.'.rs76 - Wyborczeg'o Xot"

=. - ..: : - ...3:: ;.-;- :v r,ym prezesa Ko{a: .: - -: - =i= = .. ':..-.rai,w $pl.dwJe ,"o,,i!"],
::::,.'.: -- ==::.,,-F na iefenie dZialania KOla-: :..-::,:::::.,-'tS).

propon o\ /a ny porzqdek o bracj

. nrego trpowaznronej
'i\':

,::j,t

, 
.,.J;iKomis.ia Rewizyjna

Zarz4d Knia

s21
Kola wybierana iest w

al wykonyvanie uchvriai Zettraire ,!.ala i uladz
naczeInych Towapr;9i.L,s,

bl op!'acowyu/anie rccznirsI piirqglaT dzialalnosci
craz prelimrnazy budzeirr rina;rscvrrego Kola i
przedklsdanie ich -Zebranir: r"(314 6o
zatrllierdzen ia,

d ,1127,.:)-..:.-: -:rcrr
fl !r"Z ;,'{: 3J ;: l,'<it tt ll *-

F cf3r.'.'isl: .:='.'.n:;
pzesy4anle ich ;r ze:,,, _: .,-,_-.;i::,: .--t:::z
PrezyCirirn Z arze.d,.t Glii;.. I : ;-.,.

.'; .i
''+,/
'-""f'



StLttut Towurzvstw-a pomocv int. s1v.

liczbie 3-S czlonk6w, ?t6rzyspo6r6d siebiewybierajq paewodnicze"=goko*.ii'*
Kornisja Rewizyjna rc"+* #"r" i" oJ'rri" oregulamin zatwierdzon y orzoa. Zebranie Ko{a,

nych

2. Do zadan Komisjinalezy:
at kontrola zgodnoSctdzialelnoSci Koia ze

uchwalami

bl
c/ skiadanie sprawozdu,l 

= 
r.onilliT??unruniu

Kola oraz na Zebraniu SprawozOawJo _
Wyborczym Koia.

d/ wystgpowanie z wnioskiem o udzielenie
absotutorium usrqpujqcem, Z;;;;;;i Kota,e/ wspotpraca z Groivn q komis;i-nel,rn,iljn uTowarzystwa_

3-.Czlonkowie Komisji Rewizyjnej mog4 brac
Td=i"l w posiedze niach Zazqdu k"ruillru*
doradczvm_

g 22 skrefltony

Rozdziat Vlt
Maj4tek Towarzystwa

$23
la{ajatet Towarzystwi rnogq stanowii

p3p]ery warto6ciowe, ruchomoSci i

&rowizny izapisy,
rtne wptywy z dzialalnoSci sfaturnwcr

a w granrcach upowaznlefi
im przezZarz4d Giownv. Kola

raruwir'ntern postanowie,i. $ 1S.4 oraz S 1g.1.g.Do podpisywa nia z obow i lzan mi1{txJ*u.n
:y?yT-sane sE podpisy dwoch osob,osoo upowaznionych pzez Zarzqd

nfilHt ="THtftXiXt#r1;J[Jff 
i!;rr::troku 

przez zebranie cgdirre rc,ararzystwa

Brata Albertq sa-. g

Glowny, w typ6 paerarcdnicTqcego lub osobyprzez n iego u poi,vaznionei.

!-- _\ll uiypadku uiraty osobowosct pravrne.l przez
Kolo tub jego tikwidicjirnajqtek KJ+a frzecnoOzina rzecz Towarzystwa

Rozdzial Viii
Zan[ana Stat+rtu, roryeliizai-rFe Koia,

lozwlqzst? ie Tcararg y etwe

1. Uchwatq o zmiasie 
=l":Xr- 

prdejmuje
7 ebr anie O g d I n e _I- 1;,:s 1.2;urg,-r.,., : . rr;€ i: z cS ci 4 2t iglosowpz5r cbecncsc;i co neinn,el ;.-,.*
uprawn io nych do gilosc.,r;an r a.

25
u Kola podejnruje

/.3 glosdw pray
zybyiy-ch na

2- Zawiadomienie c zebraniu winno byi wysianedo cztonkdw Kota ido Zarzalu C+O**Lg; tistempoleconyrn co najmniejna miesias przei
terminern i zawierai poizqrlek obr-ad-
3- Do roaria-zania Kola mijqcego osoUowoSeprawnq stosuje sie odpcwieOnio tat<ze przepisy $26pkt 2.



liczbie 3-F nk6w, ktozy spo6r6d siebie
Komisji.

a w oparciu o

pzedstawio ny ch przez Gl6wnq Komisjg

-. Za u Gldwnego,
U konfola finansowa dzialatno$ciK

dt

_ . absduro"rr rr,"J.l,giJl#, rll""flflf**a' wsffipraca z omwnixil;j. Rffi;"
u€dw pos,edzenta rnoga- brac
ooradet/m cn larzadu Kc*az gbsern

$ 22 s $Dn)/

Glowil_v. .,i Vrr. przewcdn 
a_cego lub osoby

Rozdrial Vllf
Zrnian

ola,:r\
iL

* $24

nta.

Rozdzial Vll

&
at sig:

b,

i
I
l

tosuje sig odpcrdednic tokie przepby $

?E
iu To..ve twa

przy obecnoSci co
ronych cio gloso nia.

u

skladzie 5 cztonkdw.

\a (zeE,

zym

(-'


